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Financé par I'UE

AVIS DE RECRUTEMENT

AVEDEC est une Organisation Non Gouvernementale Locale sans but lucratif active au Burundi
depuis 2002. Elle intervient dans les domaines de la gestion rationnelle de la ressource en
eau, la protection de I’environnement et I'adaptation aux changements climatiques.

la mission d’AVEDEC est de « Contribuer a I'amélioration des conditions de vie des
communautés vulnérables par I'accés a I'eau et la  gestion rationnelle de I'environnement »
dans le souci d’une vision pour « une communauté ot la population a accés a I'eau et vit dans
un environnement sain ».

Dans le cadre de la mise en ceuvre du Projet « AMAZI NI ITERAMBERE », « Gestion intégrée et
Gouvernance locale de I'eau pour le bien étre des communautés dans les Provinces de Bubanza,
Bujumbura rural et Cibitoke de la composante 3 « Accés a un service durable
d’approvisionnement en eau potable au Burundi », du volet Aménagement, réhabilitation,
entretien et suivi de points d'eau , mise en ceuvre par le Consortium GVC (Lead du consortium)
, WWH , COPED et AVEDEC dans les provinces de Cibitoke, Bubanza et Bujumbura
(Mutimbuzi), AVEDEC lance un avis d'appel d'offre pour le recrutement de :

< Un animateur (rice) Provincial(e) basé (e) a Bubanza avec des déplacements dans
toutes les cing (5) communes de la Province en incluant la Commune MUTIMBUZI
de la Province Bujumbura soit un total de six (6) communes ;

< Un animateur (rice) Provincial(e) basé (e) a Cibitoke avec des deplacements dans
toutes les six (6) communes de la Province Cibitoke ;

& Un technicien Provincial basé 3 Bubanza avec des déplacements dans toutes les
cing (5) communes de la Province en incluant la Commune MUTIMBUZI de la
Province Bujumbura soit un total de six (6) communes

< Un technicien Provincial basé a Cibitoke avec des déplacements dans toutes les six
(6) communes de la Province Cibitoke

Les termes de référence sont disponibles et peuvent étre consultés aux bureaux d’AVEDEC
3 Gitega et a Bujumbura ou sur le site web d’AVEDEC: www.avedec.org

Les personnes intéressées par le présent appel a candidatures sont invitées a fournir leurs
dossiers comprenant :

1. Une lettre de motivation au poste adressée a Monsieur le Représentant Légal d’AVEDEC;
2. Un curriculum vitae actualisé (Trois pages au maximum)
3, Une copie du ou des Dipléme(s) certifié(s) conforme a l'original;

4, Les copies des certificats / attestations de formation ou de stage sur des thématiques en




rapport aved le profil et experience recherches

e

CUne attestation d'identite compldte;
6. Une attestation de composition tamiliale;

. Dex attestations de services rendus
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. Un extrait du casler judicaire

o

. Trois personnes de réferences protessionnelles

10. Une copie de permis de conduire categorio A

Les dossiers de candidature rédiges en langue frangalse seront envoyes en vaersion papler et

glectronique avec mention « Candldature au poste
s RS TR erennepOUE @ projet AMAZI NFITERAMBERE » A adresse

suivante

A Monsieur le Représentant Légal de 'AVEDEC

Ville de Gitega, Quartier SHATANYA, Avenue Prince Louls Rwagasore 2000, MRS, N* 42
Contacts : Tél : +257 2240 3765 - E-mall : avedecbu@yahoo.fr

Les dossiers de candidatures pourront également étre déposds au bureau de llalson d’AVEDEC
situé A Bujumbura, Quartier ROHERO I’ Avenue Moso, N* 19.

Tout dossier qui sera regu apras la date limite indiquée ne sera pas pris en consideration.

Si vous étes Intéressé (e) s, postulez & I'adresse ¢l = haut Indiqué au plus tard le 28 Février
2023 a 17h30.

Falt d Gitega, le &2 Févrler 2023
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